Convemos

5 POLEL[NICA Kv
Sao Lucas

Assisténcia Médica Ambulatorial e
Servigos de Diagndsticos

Av..Dr. Jodo da Mata, 480/520 - Jaguaribe

} RaaFone 3241-3309| 3241-4973

\, "\\‘ Policlinica Sao Lucas para o trabalhador
que contribui com a taxa assistencial e

para os trabalhadores associados e seus dependentes:
para este atendimento o trabalhador pagara

50% do prego da consulta e o Sindicato, o valor restante

(limitado ao valor de R$ 500,00).

Unidentis

PLAND ODONTOLOGICD

Vocé que é nosso associado, agora conta
com um dos melhores planos
dontolégicos!! A Unidentis tem ampla
cobertura em procedimentos e rede
credenciada em varias cidades do nosso
Estado, além de descontos em farmacias e
| cursos.

-
I.Fundddo em 23 de julho de 1938 e

;'!Jf ecido pelo DL 1402 de 5 de julho de 193 _
(083) 3221-4189 Fax: (083) 3221 6105
Rua: da Republica, 906 - Centro
- Cep :58. 010 181Joao Pessoa PB

Homologacdes e
assisténcia ao trabalhador

Consultoria juridica trabalhista
para o associado

Cadastro para vagas de trabalho
no SIS Data- Reserva

sociais

Acesse Eu Padeiro:
a pagina de
receltas do STIA/PB

@stiapb.stia e @stiapb
@eupadeiro @

€% (83) 3221-4189

¢,@ stiapb80@hotmail.com

SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE ALIMENTAGAQIPB



ETYINT T

"Somos o Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias de
Alimentagao do Estado da Paraiba e
estamos aqui para orienta-los a
respeito dos nossos servigos.

O nosso plano de luta é voltado
unicamente para atender as
necessidades dos

integrantes da categoria que, como

Mas o que faz um Sindicato ?

r

Sindicato € como um o6rgédo fiscalizador dos
interesses coletivos e individuais atuando sempre que
houver um fato que possa prejudicar, por algum motivo, a
categoria a qual representa. O Sindicato é um "Porta-Voz"
de toda a categoria, onde faz constantemente contatos e
solicitacdes as autoridades, perante os trés poderes, seja
nas esferas Federal, Estadual ou Municipal, a fim de dar
cobertura legal aos direitos dos representados por nossa
entidade. Atua em negociagdes coletivas de trabalho,
onde discutem: piso salarial, horario de trabalho,
segurancga do trabalho, horas extras etc. Tudo isso com
acompanhamento de advogados, com intuito de dar
amparo legal.

O sindicato, assim, cumpre uma importante
fung¢do. Além de ser o legitimo representante da categoria
e ser responsavel por varias atuacdes ja explicadas,
negocia também, em grande escala, a ampliagédo de
beneficios, fazendo parcerias e convénios com outras
entidades e empresas e, em muitas vezes, esse trabalho
acaba se estendendo as familias de seus associados.
Mais importante do que o que faz um sindicato, € quem faz
o sindicato.

Quem faz o sindicato é a unido dos
trabalhadores por um objetivo comum.
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Conheca o SlSabata- sistema de
Cadastro de Reserva do STIA/PB

O STIA/PB esta implementando um sistema online, para
formacdo de cadastro de méo de obra, focado nos
trabalhadores da categoria que estejam desempregados
ou que simplesmente desejem mudar de emprego. O
cadastramento é gratuito e tem por finalidade fazer a
ponte entre a empresa e o trabalhador. "O cadastro ja
existia ha algum tempo no sindicato, mas apenas eram
cadastrados os trabalhadores que compareciam na
entidade para esse fim", conta Antonio Salustino,
presidente do STIA/PB. Vale salientar que ndo pedimos
nenhum numero de documentos, o sindicato apenas faz o
contato entre o trabalhador e a empresa. "Nao
participamos em nenhuma etapa da contragéo, isso fica
restrito as partes interessadas. Inicialmente, o foco do
cadastro de reserva foi a contratagdo para vagas nas
Industrias de Panificagdo do Estado; agora,
estenderemos paratoda a categoria." dizele.

Para se cadastrar no SIS-Data- cadastro de Reserva, o
trabalhador so precisa clicar no botao localizado no topo
da pagina inicial do nosso site, no seguinte enderego:
http://www.ftia-pb.com.br e preencher o formulario. As
empresas que necessitarem de méao-de-obra devem
solicitar ao sindicato, um relatério com os contatos

disponiveis.
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